H. OPERACNI PROGRAM PODPORUJEME
f evro;?sky e ﬁ LIDSKE ZDROJE VASI BUDOUCNOST
oVt A ZAMESTNANOST Ufad prace CR  www.esfcr.cz

fond v CR EVROPSKA UNIE

Projekt CZ.03.1.48/0.0/0.0/15_121/0000058

Nové pracovni prilezitosti - SUPM

Jak pomonhla Evropska unie a Evropsky socialni fond?

V letech 2013 - 2016 jsou vyhrazovana spoledensky Uéelna pracovni mista (SUPM) také
vramci regionalniho individualniho projektu ¢. CZ.03.1.48/0.0/0.0/15 121/0000058
,Nové pracovni prilezitosti - SUPM*. Tento projekt je v ramci Operaéniho programu
Zaméstnanost financovan z Evropského socialniho fondu a statniho rozpoétu Ceské
republiky.

V obdobi od 1.4.2016 do 30.9.2016 bude prostfednictvim Utadu prace Ceské republiky,
krajské pobocCky pro hl. mésto Prahu v ramci projektu podpofeno 1 pracovni misto na
SUPM za 108.000 K&, z toho vySe prispévku z Evropského socialniho fondu bude ginit
82,38%, tj. 88.970,40 Ké a ze statniho rozpodtu Ceské republiky bude &init 17,62%, t.
19.029,60 K¢.

Pracovni misto vyhrazené v ramci SUPM je zaméfeno na pracovniky bez odborné praxe,
ktefi ukoncili odborné vzdélani a maji problém zaclenit se do pracovniho procesu ve
firmach. Pfinosem pro pracovnika je ziskani odborné praxe pod vedenim zkuSenych lidi
z oboru s dlouholetou praxi. Ziska zkuSenosti v oblasti silnoproudych a slaboproudych
elektroinstalaci a vyroby el. rozvadécu.

Vyhrazené pracovni misto je elektromontér - realizace elektrickych silnoproudych a
slaboproudych rozvodu, realizace domovnich a technologickych rozvodl, servisni a
udrzbarska cinnost v oboru.




